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Lanzamos esta campana para que
tomemos conciencia acerca de que el agua
es un recurso valioso, que tenemos

que cuidar con esfuerzo y constancia.




En esta ultima edicién del afio, queremos fundamentalmente agradecer
a todos los que forman parte de esta Cooperativa, porque gracias a ellos
hemos podido caminar este 2017 juntos, concretando obras y mejoras
en nuestros servicios.

Este afio apuntamos fuertemente al area de Telecomunicaciones, ya
que son servicios que se han transformado en esenciales para la vida
actual, sin descuidar los servicios basicos como son la energia, el agua y
la salud con el servicio de ambulancia.

Tal es asi que en el servicio de Agua construimos una tercer fuente de
extraccién de agua y estamos empezando con el recambio de
conexiones, con €l objeto de asegurar la provision.

En cuanto al Servicio de Energia, empezamos con la instalacién de
luminarias LED en dos de las calles mas transitadas de nuestra
localidad, como un primer paso que nos permite proyectar el
recambio paulatino de todo el sistema, con el objetivo fundamental
del cuidado del medio ambiente y apoyar el sistema de camaras que
hace a la seguridad de la Localidad.

En este sentido, el tema de la energia sustentable es uno de los
desafios mas grandes que tenemos las empresas prestadoras. Es por
ello que seguimos con atencion el avance de la legislacion al
respecto, que nos permita evaluar alternativas viables para poder
afrontarlo.

Nuevamente gracias a todos los que nos acompanan en este
camino. Seguiremos trabajando con compromiso y
responsabilidad para estar a la altura de las necesidades de
nuestros socios y sus familias.

iFeliz comienzo de Afio!
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El viernes 13 de octubre se realizo
la Asamblea General Ordinaria de
nuestra Cooperativa, en la cual se
aprobaron la Memoria y Balance
del EJerac:o N° 60, cermdo el 30
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SUBSIDIO DEL INAES
PARA LUMINARIAS LED

En el marco de un acto
realizado el viernes 6 de
octubre en la Sala del Consejo
de Administracion, el
Presidente del INAES Dr.
Marcelo Collomb vy el
Presidente de nuestra
Cooperativa Sr. Miguel
Caramello, firmaron un
convenio de apoyo econémico
que posibilitoé la adquisicion de
200 luminarias LED para la
Ruta Provincial N° 13 y la
Avenida Maipu.

Gracias a este impulso, la Cooperativa inicié un
proceso de recambio en el alumbrado publico, que
redundard en un importante ahorro de energia, con
el consiguiente impacto en el cuidado del medio
ambiente. Ademas, brindara una mejor calidad de
iluminacion, lo cual permitira eficientizar el
funcionamiento de las caAmaras de seguridad en
lugares estratégicos de nuestra localidad.
Estuvieron presentes también en el acto: el vocal
del Directorio del INAES Dr. Enrique Arroyo, la
Coordinadora General del Consejo Federal y
Regional del INAES Contadora Maria Cecilia
Carrizo, la vocal de la Comisién de Cooperativas y
Mutuales de la Honorable Camara de Diputados de
la Nacion Dra. Maria Soledad Carrizo, el Intendente
de Luque Sr. Lucas Valiente y su Equipo de Gestion,
como asi también representantes de Cooperativas
de la region.

Ademas, en el mismo acto, se procedié a la firma de
convenios con autoridades de otras tres
cooperativas invitadas: Sociedad Cooperativa Unidn
Popular Ltda. de Silvio Pellico; Cooperativa de Agua,
Energfa vy otros Serv. Pub. La union del Pueblo Ltda.
de Cintra y Asociacién Mutual de Asociados al Club
Defensores de San Antonio de Litin.
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Ley de Seguridad Eléctrica: Charla con Sandra Meyer g
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“LA UNICA FORMA

DE TRABAJAR

ES LA PREVENCION”

El 1 de diciembre entré en
vigencia la Ley de Seguridad
Eléctrica y nosotros tuvimos el
honor de contar con la
presencia de quien fue su
promotora, Sandra Meyer, a
través de la Fundacion
Relevando Peligros que ella
creo.

En dicho encuentro, realizado el 2 de noviembre,
Sandra conté su experiencia como madre
luchadora, que tras perder a su hijo por una
descarga eléctrica, no se paralizd ante semejante
dolor, sino todo lo contrario, empezo6 a movilizarse
y luchar por una via publica segura.

Su pasion era jugar en el patio de la escuela con
sus alumnos, con la energia que sélo los “profes” de
Educacion Fisica saben contagiar. En 2009,
después de una fuerte tormenta, su hijo Juan
perdié la vida al tocar un cesto de basura
electrificado y desde el méas profundo dolor Sandra
comenzo a trabajar incansablemente por una via

publica segura.

Con una fortaleza admirable y una sonrisa que es
su fiel companera, salvar vidas se volvio su
principal meta, “una posta” que su hijo le dejo para
seguir adelante.

Convencida de que los cambios son posibles si se
trabaja en red, creo la fundacion Relevando
Peligros, una ONG que busca despertar la
responsabilidad vy la participacién activa de la
sociedad reportando los riesgos de la via publica.
El trabajo de Sandra y su equipo logré impulsar un
gran avance: la sancion de la nueva Ley de
Seguridad Eléctrica N° 10.281 para exigir que los
trabajadores que hagan instalaciones en la
provincia de Cordoba estén registrados y pasen por
una evaluacion.

Esta Ley es una construccién social e
interdisciplinaria, cuyo objetivo es cuidar la vida
en primera instancia y concientizar a todos los
ciudadanos sobre la importancia de tenerle respeto
a la electricidad y tomar las medidas preventivas.
“Porque la electricidad no nos da ninguna senal de
que hay una inseguridad eléctrica. Entonces la
Unica forma de trabajar es la prevencién’, aseguroé.
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REALIZAMOS LA
JUSTA DEL SABER 2017

Por sexto ano consecutivo
realizamos este evento, con el
objetivo de que los nifos y
jovenes puedan tomar la
filosofia del Movimiento
Cooperativo y aplicarla en su
vida cotidiana. Ademas de
sembrar las semillas del
Cooperativismo en ellos, como

futuros dirigentes cooperativos.

En este encuentro, se integran los alumnos de las
cuatro escuelas de Luque, para exponer su
conocimiento sobre el Cooperativismo y nuestra
Cooperativa. La intencion de esta Justa es que no
se transforme en una competencia, sino que sea
un espacio de intercambio de conocimientos,
gracias al cual todos puedan aprender.

Nuestra intencién es también fomentar la
integracion entre los alumnos de las diferentes
escuelas de la comunidad, ya que los grupos estan
conformados por dos alumnos de cada institucion,
quienes deben reunirse y trabajar unidos.

Este afio decidimos incorporar una cambio en la
modalidad con la venfamos desarrollando la Justa,
para incentivar a los chicos a poner en practica los
conocimientos adquiridos. Ademas de estudiar el
material tedrico, los alumnos debieron también
trabajar los valores del Movimiento Cooperativo y
presentar proyectos para promoverlos en nuestra
localidad.

Ademas, incorporamos una innovacion tecnologia
que Nos permitio exponer las preguntas en la
pantalla gigante y un monitor para el jurado,
evitando asi el uso del papel.

Felicitaciones a todos los participantes de la Justa
del Saber Cooperativo 2017, por el esfuerzo y
trabajo demostrado.
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GRUPO 1: IGUALDAD (EQUIPO GANADOR)

Trinidad Bilibio - Tomas Terreno - Lucrecia Chimossa - Leonardo Daniele
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GRUPO 2; SOLIDARIDAD
Victoria Carandino - Valentina Brunetti - Facundo Giraudo -
Frances Bordino Blanche
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GRUPO 3: AYUDA MUTUA

Milena Varela - Sheni Calle - Matias Marchisone - Lola Miranda

DOCENTES GUIAS:

Marta Casanova - Paula Fessia - Adreana Ghibaudo - Marta Rocchetti

AGRADECIMIENTOS

Como todos los afios, agradecemos la presencia
como miembros del jurado de la Mg. Griselda Gallo
v la Lic. Erika Hepp, miembros del Departamento
de Cooperativismo y Mutualismo Escolar del
Ministerio de Educacion de la Provincia.

Ademas, nos acompanaron en esta ocasion la Sra.
Craciela Penayo, a cargo del Depto. de Educacion

GRUPO 1: RESPONSABILIDAD

Carnevale Axel Leonel - Garrone Lis Maria - Giordanino Yamila Noelia
Mariani Victoria Abril
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GRUPO 2: DEMOCRACIA (

Alladio Pedro Nicolas - Gallo Mateo Agustin :Souza Maikol Orlando
Zulidn Kevin Alexis

GRUPO 3: EQUIDAD

Arévalo Merlo Sol - Castellano Florencia Anahi
Garino Agustina Rosaura - Roberi Maria Victoria

DOGCENTES GUIAS: ™

Marcela Combina -\Gabriela Martinez - M. Isabel Orlandi - Alcira Saluzzo

de la Cooperativa de Servicios Publicos de
Carrillobo, y el Sr. Emigdio Chiappo, secretario del
Consejo de Administracién de la Cooperativa de
Servicios Publicos y Sociales Luque Ltda.
Agradecemos también a los equipos directivos,
docentes y alumnos de las instituciones educativas,
por aceptar nuestra propuesta, dedicando tiempo y
trabajo para poder participar de este encuentro.



PROYECTO “TODOS
DISTINTOS PERO IGUALES”

El miércoles 6 de diciembre compartimos una
hermosa jornada con alumnos de 5° Grado de las
dos escuelas primarias de Lugue y de la Escuela
Especial Crecer. Fue la concrecion del proyecto
“Todos distintos pero iguales’, del grupo ganador
del Nivel Primario en la Justa del Saber
Cooperativo.

Tal como dijeron los chicos en la fundamentacion
de su proyecto, “las diferencias no nos separan, nos
unen y nos complementan. No se trata de hacer

POR otros nifios con capacidades diferentes, sino
de ACEPTAR Y RESPETAR el modo en que ellos
hacen utilizando sus habilidades unicas”.

De esta manera, los chicos confeccionaron
instrumentos musicales con elementos reciclados,
guiados por el Prof. Silvio Mansilla. Al final,
interpretaron musica de murga con ellos y luego
compartieron una merienda.

Muchas gracias a los chicos, a las maestras guias y
a los papas que nos acompanaron.

VISITAS DE
LOS CHICOS
DEL

SECUNDARIO

Los dias 24 de septiembre y 11 de octubre, recibimos la
visita de los alumnos de 4° afio de los dos colegios
secundarios de Luque. Como todos los anos, estas visitas se
realizan previamente a la Justa del Saber Cooperativo, ya
que esos alumnos son los participantes. De esta manera,
recorren las diferentes secciones de la Cooperativa,
guiados por los responsables de cada area, quienes les
explican como funcionan los diversos servicios.

Gracias a todos los chicos por su visita y a los profesores
que los acompanaron.




Curso docente

En el marco del Curso “Formador de Formadores”,
que se desarrolld los dias 5 v 6 de octubre en la
Sala del Consejo de Administracion, el
Subsecretario de Igualdad y Calidad Educativa del
Ministerio de Educacion de la Provincia, Dr.
Horacio Ferreyra, brind¢ una charla sobre "El
desarrollo del Cooperativismo vy el Mutualismo en
la escuela”.

El curso fue dictado con el objetivo de orientar a
los integrantes de instituciones educativas que
posean proyectos colaborativos, para la
conformacién de cooperativas y mutuales
escolares, potenciando el desarrollo del
cooperativismo educacional como dispositivo de
accion transformadora.

Las docentes a cargo fueron la Magister Griselda
Maria Gallo y Lic. Erika Hepp. Del Departamento
de Cooperativismo y Mutualismo Educacional, del
Ministerio de Educacion de la Provincia.

CHARLA DEL
DR. HORACIO FERREYRA

NOS VISITARON
LOS CHICOS

DE LA GABRIELA

MISTRAL
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DOS ACORCA Y UN ATVC
PARA LUQUE TV
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Felicitaciones a todo el equipo de Luque TV Canal 2, por los premios ACORCA obtenidos por
el programa "Tu companiia’, que se llevo dos galardones: Mejor Institucional y Mejor
Programa de Interés General.

ESPECIAL - A TRAVES DEL TIEMPO
LUQUE TV CANAL2

Mario Macagno y José Luis Delgado, del area de Redes de nuestra Cooperativa, practican
ciclismo a modo de hobbie en sus tiempos libres. En el mes de octubre participaron del 1°
Circuito de Ciclotursimo de 50km llevado a cabo en Calchin... Felicitaciones!!



PARTICIPAMOS COMPROMISO
EN LA FERIA COMUNIDAD
DEL LIBRO CON B sty
AUDIOLIBROS S
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Primeras Jornadas de la
Fundacién Vibras: " El Nifio y El
lazo Educativo, una Mirada
Interdisciplinaria”.

El jueves 9 vy viernes 10 de noviembre, participamos en la Feria

del Libro Itinerante, que se llevé a cabo por primera vez en

nuestra localidad, junto a la Municipalidad de Luque, el Espacio

Educativo Alladio y la Mutual UNYCO.

Estuvimos presentes con un stand en el que los visitantes

tuvieron la oportunidad de escuchar cuatro "audio libros" a través

de auriculares. Los libros son de fabulas con animales de Oriente,

cuyo autor es Ariel Garis de la ciudad de Las Varillas, a quien le

agradecemos por cedernos gentilmente los derechos para

exponerlos. "Crear lo que elijo ser’,
Ademas, queremos agradecer especialmente al IPET 300 Plaza proyecto de Coaching Ontolégico
Minetti por prestarnos las netbooks para reproducir los Profesional, con alumnos de
audiolibros y por colaborar con los alumnos que estuvieron 6° afio del IPET N° 300
presentes durante toda la feria. Plaza Minetti.



MICROS DE
LA COOPERATIVA
CREVIR

En este espacio, destacamos los
temas tratados en los micros que
se emitieron por Luque TV Canal
2, sobre los trabajos mas
importantes realizados por la
Cooperativa Escolar CREVIR
durante este afio.
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Durante todo el afio, los alumnos
de 6° ano tienen a su cargo el
Kiosco Saludable, donde ofrecen
productos fabricados por ellos
mismos, como cereales, pururd,

gelatinas, tortas, pizzas, tortuguitas.

El objetivo de este kiosco es
proveer a los alumnos con
alimentos ricos en nutrientes y a
su vez generar ingresos para la
Cooperativa Escolar. El dinero
recaudado se destina a mejorar el
kiosco para que el afo préximo
puedan trabajar mas comodos y a
comprar cosas para el colegio.

Dentro de los objetivos de la
CREVIR de todos los afos, esta el
de colaborar con algun sector de la
sociedad de manera solidaria. En
esta ocasidn, surgio la propuesta
del Padre Gonzalo, que fue muy
bien recibida por los chicos,
consistente en armar bolsones de
ropa y alimentos para entregar a
las personas que lo necesitan.

PASANTIAS
DE LOS ALUMNOS
DEL SECUNDARIO

Durante la segunda mitad del ario, alumnos del tltimo afio del
IPET N° 300 Plaza Minetti y el Instituto Secundario Dr. Raul Loza
realizaron pasantias en la planta de Hormicoop, en el Servicio de
Internet y TV, y en la Administracion de la Cooperativa. Cada
uno cumplié 15 dias de estas practicas profesionalizantes.

Tal como manifestaron sus profesores, es una experiencia
importante para ellos, ya que les permite relacionarse son el
mundo laboral, cumplir horarios, adaptarse a una estructura de
trabajo y poner en practica todo lo aprendido durante las clases.

2° PUESTO EN LA
MUESTRA DE HOLCIM
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Durante el 21 y 22 de noviembre, alumnos del IPET N°300 "Plaza
Minetti" obtuvieron el 2° puesto en la 5° Muestra de Escuelas
Técnicas en la Especialidad Maestro Mayor de Obras, organizada
por la empresa Holcim. Participaron en la categoria Innovacién
Tecnoldgica con un proyecto para disminuir el uso de aridos en la
composicion del cemento.

Los chicos realizan todos los afios la Campana ECO 3R, para
reciclar material eléctrico v electrénico. Las carcasas de plastico
son molidas y reutilizadas para agregar al cemento en reemplazo
del arido. De esta manera, se hace una menor extraccion en
canteras vy rios, degradando menos el medio ambiente.

Cabe destacar que Hormicoop aportdé los materiales, instalaciones
vy herramientas para que los chicos pudieran hacer las pruebas
necesarias para este proyecto.



BENEFICIOS EDUCATIVOS
PARA LOS SOCIOS

institucional [-J

La Cooperativa firmé convenios con cuatro instituciones educativas de Nivel Superior de la ciudad de
Cordoba, para otorgar descuentos a los empleados, socios y familiares directos.

INSTITUCION
CERVANTES

50% de descuento en el valor de la matricula anual y
20% en el valor de cada semestre a cursar, para todos
los empleados y socios de la Cooperativa y su grupo
familiar directo.

Educacion Superior

MARIANO MORENO

Cordoba - Argentina

20% de descuento en inscripciones y 10% en la
cuota mensual de cualquier carrera y/o curso, para
todos los empleados y socios de la Cooperativa.

1SSD

Instituto Superior

SANTO DOMINGO

20% de descuento para empleados y familiares
directos, y 10% para socios, sobre los aranceles
mensuales de las carreras, actividades de
extension y cursos.

COLEGIO
UNIVERSITARIO

IES

20% de descuento para los empleados, 15% para
sus familiares directos, y 15% para los socios de la
cooperativa y sus familiares directos, en el arancel
de las materias.

Por consultas, comunicarse con Recursos Humanos de lunes a viernes
de 8 a 12 horas, al teléfono 03573 486208.
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LANZAMOS LA CAMPANA
“SOLO CON UN BALDE”

Agradecemos también a las organizaciones que
adhieren a esta campana: Defensa Civil Luque,
Municipalidad de Luque, empresa José M. Alladio

El martes 5 de diciembre lanzamos la campana
“Sélo con un balde’, con una intervencion en la
Plaza Central, que consistio en entregar 200 baldes
a los vecinos que pasaran por el lugar, invitandolos e Hijos S.A., Escuela de Aspirantes a Bomberos

a aceptar el desafio de ahorrar un 20% el consumo Voluntarios “Suerio Naranja’, Cooperativa Escolar
de agua. Fue excelente la respuesta de la gente, que Crevir.

se acerco a retirar su balde y se comprometié a
cumplir con esta meta.

Ademas, dias atrds empezamos con la campana en
redes y medios, de la cual participaron los
periodistas y conductores de los diversos medios
de comunicacién locales, a quienes agradecemos
por haberse sumado voluntaria y
desinteresadamente a esta campana.

¢En qué consiste? de 12 metros cuiibicos por mes, en un periodo de 6

La compana surge frente al aumento del consumo
de agua por habitante en nuestra localidad,
registrado en las estadisticas que lleva la
Cooperativa anualmente. El objetivo es la
concientizacion sobre el cuidado del agua para
disminuir su consumo.

Aquellos socios que disminuyan el consumo de
agua en un 20% o consuman en promedio menos

meses (del 15/12/2017 al 15/06/2018), entrardn en
el sorteo de un lavavajillas DREAN, aportado por
la empresa José M. Alladio e Hijos S.A..

Para lograr esta meta, la principal accion es
reemplazar el uso de la manguera por el balde,
para lavar la vereda o el auto. Ademas de otras
medidas para ahorrar agua en la cocina, en el bafio
y en el jardin.



#YoAceptoEIReto

Lavar la vereda
solo con un balde.

Lavar el auto
solo con un balde.

Regar las plantas solo
unos minutos y al atardecer.

()

No dejar correr el agua
mientras enjabono los platos.

BA-

ME COMPROMETO

A AHORRAR EL
CONSUMO DE AGUA

EN UN 20%

Lavar las frutas y
verduras en un recipiente.

Tomar duchas cortas,
de no mas de 5 minutos.

Cerrar la canilla mientras me
lavo los dientes o me afeito.

OROG

Reparar las canillas que gotean
y demas pérdidas del hogar.

Pl (4] (@] IP,

lavavajillas Drean!

mas info en www.luque.coop

ADHIEREN:
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. COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS
ORGANIZA: Y SOCIALES LUQUE LIMITADA
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