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sta mitad del afio, cargado de acciones realizadas y con muchas
os meses que quedan. Como siempre, apuntamos a dos grandes
iva, que son la eficiencia empresaria en beneficio de los asociados
s de extension a la comunidad.

Presidente X Adicciones y las visitas a las dependencias de la Cooperativa

Vice Presidente
Secretario & per Jel bienestar comun. De esta manera, juntos somos
Pro Secretario ' Jograr be : comunidad. Juntos somos més fuertes.

Tesorero ! ! ,f/ J mos llevar adelante diferentes acciones de mejoras
/ mostramos dos importantes obras que estamos
Pro Tesorero cion de Rebaje, que tiene como fin fortalecer el
EZ ra es la remodelacion de las Salas Velatorias,
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Sindico Titular as razones por las cuales se trata de un recurso escaso y

oé%%iéborar para evitar su derroche.

Sindico Suplente

r ultlmo, como si fuera una sabia coincidencia, este mes de Julio celebramos
tanto el Dia del Cooperativismo como el Dia de la Amistad. Quiza porque los
principales valores del Cooperativismo (ayuda mutua, responsabilidad,
solidaridad, honestidad, preocupacion por los demas) son los mismos que
permiten sostener una verdadera amistad.

Gerente General

Y a nosotros, dirigentes cooperativos, son estos valores los que nos
impulsan a trabajar dia a dia para brindar més servicios y mas
beneficios.

Consejo de Administracion
Cooperativa de Servicios Publicos
y Sociales Luque Limitada
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jFestejamos el Dia de los Jardines!

Alrededor de 300 nifios participaron del festejo del Dia de los
Jardines de Infantes organizado por la Cooperativa, que se
realizé en la Sala del Consejo de Administracion el miércoles 5
de junio. En dicha ocasion, los nifios pudieron disfrutar de una
obra de teatro de titeres y saborear una rica torta, compartiendo
con sus compafieros un dia especial.

En dos tumos (mafana y tarde), asistieron los nifios de los
jardines de infantes de las Escuelas Gral. José de San Martin y
Dolores Moyano Diaz, y los nifios de la Sala de 3 afios del

Jardin Municipal Huellitas.

Con la obra de titeres, titulada "El Jardin de la Abuela Flora", los
niflos no sélo se divirtieron e interactuaron con los personajes,
sino que también pudieron reflexionar sobre el cuidado del
medio ambiente.

Desde la Cooperativa, agradecemos a las docentes que
acompanaron a los nifios en esta jomada especial y a los
papas que dejaron a sus hijos participar del evento.




Plan de Actividades 2013

"En el marco del plan denominado Juntos Somos Mas, estamos
llevando a cabo diferentes actividades de apertura y extension a la

Los objetivos particulares que se persiguen son:
© Difundir los valores y principios del Cooperativismo.
® Promover la importancia de contar con una empresa cooperativa
. de servicios publicos y sociales en nuestra localidad.
@, Propiciar un acercamiento entre la Cooperativa y la Comunidad.
* Formar a los nifios y jovenes como futuros dirigentes cooperativos.

s actividades comenzaron en el mes de marzo. Las que ya

"' se han llevado a cabo son:

© Charla sobre Prevencion de Adicciones a cargo del Ministerio de
Desarrollo Social de la Provincia de Cérdoba, dirigida a alumnos
de los colegios secundarios.

© Adhesién al proyecto del Segundo Ciclo de la Escuela Dolores
Moyano Diaz por el Afio Intemacional de la Cooperacion en la
Esfera del Agua.

® Visitas guiadas a todas las dependencias de la Cooperativa
destinadas a alumnos de escuelas primarias y secundarias.

® Festejo del Dia de los Jardines de Infantes en la Administracion
la Cooperativa, con un.espectaculo de teatro de titeres.

Las acciones \proye
siguientes: '
® Presentacion de un H evo personaje relativo al agua para que,
junto con Don Watts, hagan camparias de concientizacion de
~ahorro en el consumo, energia. Concurso para ponerle
| nombre a este personaj ' )
@ Camparia de recoleccion
Seguir Creciendo.
@ Visita a la Planta de Tratamiento
general.
© Entrega de golosinas para el D

idas para el resto del afo

A

eles, vidrioi\y tapitas con el Taller

© Encuentro de equin i I de la Escuela Especial
bién usan este mét

Crecer y alumnos de otra localidad '.‘
de rehabilitacion. ih
@ 2° Encuentro de Coros, C




© Sedesarolid lajomada
e prevencion de adicciones

El jueves 30 de mayo se llevo a cabo en las instalaciones
de la Cooperativa la jornada "PASALA BIEN ", a cargo de
personal de la Subsecretaria de Prevencion de
Adicciones, perteneciente al Ministerio de Desarrollo
Social de la provincia de Cérdoba.

El evento contd con la participacion de 30 jovenes de los dos
colegios secundarios de Luque, acompanados por los
profesores Victoria Alfaro y Fabio Femandez del IPET N° 300, y
Patricia Paviatto del Instituto Secundario Dr. Raul Loza. Los
coordinadores a cargo de la jomada fueron: Sivio Turro,
Juliana Sanchez, Maria Femanda Espejo y Mariangel Fuentes.
"Estas jomadas forman parte de un programa que se esta
aplicando a nivel provincial, que tiene como fin la prevencion

del consumo de drogas y la promocion de un estilo de vida
mas saludable”, expresé al respecto Silvio Turro.

En este sentido, el objetivo del programa es promover
reflexiones acerca del uso y abuso de drogas en la sociedad
cambiante en que vivimos. En cuanto a la metodologia
empleada en la jomada, el coordinador especificd que se trata
de aplicar la "educacion entre pares", mediante la cual se
brindan herramientas para que los alumnos y docentes puedan
desarrollar proyectos tendientes a promover el bienestar
cotidiano.

Al finalizar el encuentro, los jovenes se mostraron satisfechos
por la experiencia vivida, ya que se tratd de una jomada
dindmica y entretenida.

Nos visitaron los alumnos de 4° ano de

Los chicos recorrieron todas las dependencias de la
Cooperativa para conocer el funcionamiento de cada area.

El miércoles 26 y jueves 27 de junio, recibimos la visita de los
chicos de 4° afio del IPET N2 300 y del Instituto Secundario Dr.
Raul Loza, quienes recorrieron todas las dependencias de la
Cooperativa y pudieron conocer en profundidad los servicios
que brindamos. Invitamos particularmente a estos alumnos,
pensando en que algunos de ellos van a participar en la Justa
del Saber 2013.

En primer lugar, se dirigieron al sector de Energia Eléctrica y
Estacion de Rebaje (ubicado en Jujuy esg. Mendoza), donde
fueron guiados por José Luis Delgado, miembro del equipo de
Redes. Luego conocieron Hormicoop, nuestra fabrica de
columnas y accesorios de hormigoén pretensado (ubicada en el
Parque Industrial), acompafados por Mario Puntonet, del area
de Mantenimiento Eléctrico, y Lucas Ferreyra, del area de

Calidad.

A continuacion, fueron al edifico de servicios (localizado en
Chacabuco esq. Cura Brochero), donde conocieron el
funcionamiento del Servicio de Intemet, de la mano de Luciano
Perrone, uno de los encargados del servicio. Asimismo,
visitaron el edificio de Servicios Sociales, donde Fermando



Proyecto con la

Escuela Dolores Moyano Diaz

La Cooperativa de Servicios Publicos de Luque decidié
adherir a un proyecto del Tercer Ciclo de la Escuela
Dolores Moyano Diaz que tiene como fin indagar en torno
a la problematica del agua y concientizar a la poblacion
sobre su uso racional.

Este proyecto resulta doblemente interesante para la
Cooperativa, por ser la prestadora del Servicio de Agua Potable
en Luque y porque ademas este 2013 ha sido declarado Afio
Intemacional de la Cooperacion en la Esfera del Agua. De lo
que se trata, es de cooperar para cuidar este recurso esencial.
En el marco de la primera etapa de este proyecto, que es de
indagacion por parte de los alumnos respecto a la tematica del
agua, se llevaron a cabo tres visitas (de 4°, 5° y 6° grado) a los
tanques de agua potable y a las lagunas de tratamiento de
efluentes de la Cooperativa.

En las tres oportunidades, los chicos pudieron conocer como
se extrae el agua en nuestra localidad para llegar de manera
potable a los hogares. Asimismo, pudieron ver el
funcionamiento de la Planta de Tratamiento, desde el ingreso

de los efluentes, su proceso en la bateria de lagunas vy,
finalmente, la salida de agua limpia.

Los grupos fueron guiados por Carlos Peralta, encargado del
Servicio de Agua y Saneamiento de nuestra Cooperativa,
quien respondio a las inquietudes planteadas por los alumnos y
docentes. Por 4° Grado, acompafaron a los chicos las
docentes Marisa Rodera, Marta Casanova y Maria del Carmen
Marro; por 5° Grado, Claudia Gaido, Noemi Pasquini y la
vicedirectora Edith Gaviglio; y por 6° Grado, Beatriz Maressa,
Maria Guillermina Bustos y Fernando Mena.

L

Bessone, a cargo del area, y Mario Ferro, miembro del equipo,
les mostraron las ambulancias y todo su equipamiento.

Por ultimo, conocieron el funcionamiento del Tanque de Agua
N2 1, para luego dirigirse a la Planta de Tratamiento de
Efluentes (ubicada a 7km por el camino viejo a Capilla del
Carmen). Alli, con las explicaciones del encargado del servicio,

| IPET 300 y el Instituto Dr. Raul Loza

Carlos Peralta, pudieron visualizar el proceso de purificacion de
los liquidos cloacales.

Gracias a los empleados de la Cooperativa que brindaron su
tiempo para guiar a los chicos y compartir su conocimiento
sobre el area en la que trabajan.

Gracias a los docentes que acompanaron a los chicos en todo
el recorrido; por el IPET N? 300: Maria Inés Cena, Martin
Bustos, Rubén Carballo, Marcela Combina y Eduardo Gaida;
por el Instituto Secundario Dr. Raul Loza: Claudia Alvarez,
Betina San Martin, Laura Bainotti, Alcira Saluzzo y Jhonatan
Musso.

Y gracias a la Municipalidad de Luque por haber puesto a
disposicién el 6mnibus municipal para trasladar a los alumnos
en todas las visitas realizadas a las dependencias de la
Cooperativa, especialmente a la Planta de Tratamiento de
Efluentes.
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Se generaran espacios confortables, armoniosos y
célidos para ofrecer un servicio de maxima calidad a los
SOcios y usuarios.

Comenzo la obra de refuncionalizacion, ampliaciéon y mejora
del Edificio de Servicios Sociales, donde funcionan las Salas
Velatorias y el Servicio de Ambulancia. Se trata de una obra de
magnitud que tiene como principal objetivo ofrecer més calidad
y confot a los usuarios, mediante espacios calidos,
funcionales, practicos y escalables en funcién de las
necesidades de uso del servicio.

La principal premisa que resuelve el nuevo disefio es la de
ofrecer distintas altemativas de espacios, para la confortable
permanencia de los usuarios. Esto pone en evidencia el interés
constante de la Cooperativa por mejorar los servicios que
brinda a sus socios, respondiendo a sus necesidades y
requerimientos.

De esta manera, se ampliara el edificio a cuatro salas velatorias
y se otorgaran los espacios complementarios necesarios para
su correcto funcionamiento, tales como: sala de estar, bateria
de sanitarios y oratorio. Ademas, se reorganizaran las distintas
areas que funcionan en el edificio, segun un criterio de
sectorizacion y operatividad de actividades.

Todos los espacios contaran con servicios de aire
acondicionado y calefaccion, de manera independiente.

Detalles tel proyecto

El proyecto incluye la generacion de un sector de
permanencia central, que actuara como “espacio soporte”, ya
que sera el nexo entre el ingreso principal al establecimiento,
los accesos a las cuatro salas, la bateria de sanitarios y el
oratorio.

Este sector central estara dotado de equipamiento acorde para
la correcta comodidad de las personas y se le otorgaran las
caracteristicas particulares para generar un ambiente calido y
armonioso.

En cuanto a las cuatro salas independientes, cada una de
ellas incluira una habitacién para un acompafamiento directo y
una sala de estar privada (para un acompafiamiento personal

pero no directo), conectada directamente a una kitchenette
totalmente equipada. Dos de las salas son vinculables entre s,
a través de paneles corredizos livianos, para dar respuesta en
caso de necesidades puntuales.

En cuanto a la resolucién de los sanitarios, se plantea una
bateria de bafos para damas y caballeros, conteniendo
ademas un bafo para discapacitados en cada nucleo.

El oratorio, por su parte, se plantea como continuacion del
sector central, estableciéndose como un lugar de tranquilidad y
armonia.

Con respecto a las dependencias operativas (utilizadas por el
personal del servicio), se ubican segun un orden légico de
procedimientos y tareas. Todo este sector se encuentra
totalmente aislado e independiente del sector publico.

En el proyecto se plantean tres accesos, respetando la
situacion actual: uno para las ambulancias, sobre calle
Chacabuco, otro como Ingreso Principal, sobre esta misma
calle y, finalmente, el ingreso a la Administracion y Guardia,
ubicados sobre calle Cura Brochero.

Para realizar esta obra de refuncionalizacion del Edificio de
Servicios Sociales, el Consejo de Administracion resolvio llamar
a un Concurso de Anteproyectos al que fueron convocados
todos los arquitectos de Luque. Posteriormente se procedio al
andlisis de los anteproyectos presentados, convocando a cada
profesional para explicar los fundamentos de su disefio,
siempre considerando los detalles y especificaciones técnicas
que se habian elaborado para el Concurso. Por Ultimo, se
procedié a la eleccidon consensuada de la propuesta mas
conveniente, determinando también que el profesional
adjudicatario del Concurso se haga cargo de la definicion del
proyecto y la direccién técnica de la obra.

El plazo estimado de obra es de seis a ocho meses. Por lo
tanto, si bien la progresion permitira tener como minimo
una sala operativa, rogamos sepan comprender que el
edificio se encuentra en situacion de obra.
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CALLE CURA BROGHERO

PLANTA GENERAL CALLE CHACABUCO




Trahajos te reingenieria en
la Estacion de Rebaje

El servicio de Energia Eléctrica esta llevando adelante un plan
de mejoras en la Estacion de Rebaje cuyo resultado sera la
puesta en marcha de un nuevo concepto de funcionamiento. El
objetivo de este cambio es fortalecer el sistema de provision de
energia, previendo el aumento en el consumo que se da afio
tras afio debido al crecimiento de la localidad.

Al respecto, el ingeniero asesor del servicio, Héctor Antonio
Femandez Allan, explicd que se esta trabajando para poner en
funcionamiento un tercer transformador que hasta el momento
se encuentra en stand by (en estado de espera). De esta
manera, las tres maquinas con las que cuenta la Estacion
funcionaran en paralelo, es decir, brindaran servicio al mismo
tiempo.

"Es una reingenieria total de la Estacion, esa reingenieria hace
que se cambie el concepto de la Estacion. Para esto, tenemos
que hacer movimientos que son muy grandes, muy costosos y
muy peligrosos. A eso se deben los cortes de energia
programados que venimos realizando, cortes a los que no
estamos acostumbrados, porque en Luque practicamente
nunca falta la energia", puntualizé el ingeniero.

En este sentido, agregd que esto va a redundar en beneficios
en la potencia disponible que necesitamos, porque la potencia
va creciendo sistematicamente. Esto significa que ‘la
Cooperativa esta delante de las necesidades y no detras de las
necesidades", aseguré Femandez. Es por ello que, desde hace
dos afos y medio, se viene haciendo el acopio de material
necesario para llevar adelante esta obra, dividiendo los costos y
gastos de inversiones.

Todavia queda una serie de cortes por realizar, proyectando
concluir la obra a fines de este afio o principios del afio que
viene.

Por Ultimo, cabe destacar que todo se realiza con mano de
obra propia, es decir, con el trabajo del personal de Redes mas
algun personal auxiiar de ofra édrea, como Agua Yy
Saneamiento, y Hormicoop.
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: Sistema de saneamiento:
cen gué consiste el proceso?

Descripcion del sistema

El sistema de saneamiento colecta los liquidos cloacales de las
viviendas e industrias, para purificarlos en la Planta de
Tratamiento y luego volcarlos a un medio natural en
condiciones que no afectan al medio ambiente.

Esta red reemplaza a los pozos absorbentes y camaras
sépticas instaladas en cada vivienda. Los beneficios son
mayusculos para toda la poblacion, al evitarse los pozos
peligrosos en cada patio y el foco infeccioso de las camaras
sépticas. Para ello, se instalaron mas de 54 mil metros de
canerias subterraneas en toda la ciudad. Para asegurar la
higiene de estas canerias, se limpian periddicamente con un
equipo desobstructor que inyecta agua a presion.

La Planta cuenta con dos baterias de lagunas, compuestas por
cuatro piletas cada una, de diferentes dimensiones y
profundidades. Cada bateria puede funcionar de manera
independiente, o pueden trabajar las dos al mismo tiempo,
dependiendo de las necesidades.

Cada tres a cinco afos, se debe extraer el barro que a
precipitado y queda funcionando una sola linea de lagunas.

En el afio 2003, la Cooperativa comenzé la construccion de la
obra de cloacas, la cual fue inaugurada formalmente en 2006,
con motivo del Cincuentenario de la Cooperativa. En el afio
2008, debido al aumento de conexiones a la red, se decide
emprender un proyecto de ampliacion de la planta de
tratamiento de efluentes, consistente en la construccion de una
22 bateria de lagunas, la cual se inaugura en 2011.

De esta manera, la Cooperativa brinda el servicio de
Saneamiento a los vecinos de Luque, favoreciendo la higiene y
la salud de toda la comunidad.

Infografia
Debido a las frecuentes visitas que se vienen realizando a
nuestras lagunas de tratamiento, elaboramos una infografia
didactica para que se pueda comprender en profundidad todo
el proceso.

Si aun no estas conectado a este servicio, acercate a la
Cooperativa para que te informen al respecto.

El sistema colecta Los residuos Los efluentes Mediante la
los liquidos cloacales cloacales pasan por un CAMARA
(agua del baiio, ingresanala segundo filtro PARTIDORA,
cocina y lavadero) de Planta y pasan (CANASTO), ‘ se derivan los
las viviendas e por una REJA que aparta los liquidos hacia
industrias, a través que filtra los materiales de unau otra
de cafierias materiales menor volumen - | bateria de
subterraneas. El inorganicos y . Que hayan lagunas, o
recorrido empieza en de mayor quedado, y hacia ambas
el Parque Industrial y volumen (por luego son al mismo
. desemboca en una ejemplo | elevados por tiempo.
caieria central que plasticos y una bomba
se dirige a la Planta vidrios). |' hasta la ‘
I de Tratamiento. .~ camara
partidora.
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-~ Hamencos rosatos
- -enlas lagunas de
ratamiento

Cada afo, cuando empieza el otofio, recibimos la visita de r‘('

. . \ -/ ‘
estos hermosos. animales en la Planta de Tratamiento. S 6 S ————h———
Ademas, es habitual ver a otras aves como patos y garzas. : :

Esto demuestra el beneficio para el medio ambiente que
proporciona el sistema de tratamiento de efluentes que
tenemos en Luque.

SISTEMA DE TRATAMIENTO DE EFLUENTES

[ 7 8

Los efluentes son volcados El] la El agua pasa i Parte del
alas LAGUNAS DE . CAMARA DE por la agua
TRATAMIENTO, en donde MEDICION DE CAMARA DE se destina a los
comienzan a separarse los CAUDAL Y ELIMINACION P0Z0S
solidos de los liquidos (las CONTACTO DE ABSORBENTES
particulas finas precipitan CON CLORO, BACTERIAS, y el resto se
porque el agua esta casi se controla la que es un dirige al
detenida). También actdan calidad del laberinto que ARROYO DE
bacterias que digieren las aguay detiene el ALVAREZ, en
particulas degradables. Todo cantidad de caudal para condiciones
esto, mas la ayuda del sol y bacterias, y se que actte el que no afectan
el viento, hace que se le inyecta cloro. al medio
desactive la materia hipoclorito de ambiente.
organica. sodio (cloro)

para

eliminarlas.

Desagiie al arroyo
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Se trata de cursos a cargo de la Academia Santo
Domingo, gestionados a través de un crédito fiscal de la
SEPYME.

La Cooperativa comenzd el programa de capacitaciones de
este afo, dirigidas al personal de la organizacion y algunas
también abiertas al publico en general. Este plan esta cargo de
la Academia Santo Domingo, encargada de disefiar, proyectar
y €ejecutar programas de capacitacion empresaria a través de
diversas lineas de financiamiento que provee el Estado.

Las capacitaciones que esta realizando la Cooperativa fueron
gestionadas mediante un crédito fiscal de la Secretaria de la
Pequefia y Mediana Empresa y Desarrollo Regional
(SEPYME). Se trata de un Subsidio Nacional destinado tanto a
Pymes como a grandes empresas, cuyo fin es promover
acciones de capacitacion para el personal de la organizacion,
en tematicas relacionadas a oficios, informatica, administracion,

gestion y desarrollo de competencias laborales.
La SEPYME otorga a las organizaciones un certificado para
pagar impuestos nacionales equivalente al valor invertido en
capacitaciones. De esta manera, el crédito fiscal es un
instrumento de apoyo a las empresas que invierten en la
formacién de sus recursos humanos.
Los beneficiarios del programa son:

© Empleados bajo relacion de dependencia de la organizacion
beneficiaria.

® Publico en general (siempre y cuando existan cupos
disponibles). Los cupos son definidos por la academia y el
docente disertante de cada capacitacion.
Actualmente se estan dictando las siguientes
capacitaciones:

© Secretariado Administrativo Intensivo. Destinado al
personal de la organizacion y publico general.

® Liderazgo Transformacional. Destinado a los mandos
medios y consejeros de la organizacion.

o Liquidacion de Sueldos. Destinada a personal de la
organizacion y publico general.
Las préximas capacitaciones seran:

© Oratoria: El arte de la Comunicacion Persuasiva. Destinado
a personal de la organizacion y publico general.

© Auditoria de Procesos. Destinado a personal operativo de
Hormicoop.
Aun no estd definida la fecha de inicio estas ultimas
capacitaciones, lo cual sera informado oportunamente.

La Cooperativa presente en el 1°
Congreso Iberoamericano del Agua

La Cooperativa participé en el 12 Congreso Iberoamericano de
Proteccion, Gestion, Eficiencia, Reciclado y Reuso del Agua,
llevado a cabo los dias 9, 10 y 11 de mayo en Cérdoba. El
tema central fue: Agua y sociedad: un vinculo de cooperacion
mutua hacia el desarrollo sostenible y socialmente inclusivo.

El evento fue organizado por la Municipalidad de la Ciudad de
Codrdoba, la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales
de la U.N.C., y FUNDEA (Organizacion para la Defensa del
Agua). En el marco de este congreso también se desarroll6 el
12 Seminario de Universalizacion del Acceso al Agua Apta para
Consumo Humano.

Ambos encuentros tuvieron como fin intercambiar experiencias,
difundirlas entre los paises participantes, poner en comun
diversas situaciones y arribar a acuerdos institucionales, con el
objeto de colaborar de manera conjunta a la busqueda de
soluciones a los problemas generados por los cambios

12 Congreso Iberoamericano
de Proteccién, Gestién, Eficiencia,
Reciclado y Reuso del Agua.

1¢ Seminario de Universalizacion
del Acceso al Agua apta para
Consumo Humano

9, 10 Y 11 0e MAYO DE 2013

ambientales y los nuevos patrones de disponibilidad hidrica en
nuestras tierras.

En el marco de la ponencia referida al Uso de aguas tratadas
para riego subsuperficial, fue mencionado a modo de ejemplo
un proyecto de nuestra Cooperativa que tiene como fin la
utilizacién del agua proveniente de las lagunas de tratamiento
de efluentes para el riego de campos.



| Caracter social

tucional B}

DiaIntemacionalde
las Cooperativas y Dia Naciona
tel Cooperativismo

En 1994, la Asamblea General de la ONU invit6 a los
gobiernos, organizaciones internacionales, organismos
especializados y organizaciones cooperativas nacionales e
intermacionales a celebrar, el primer sabado de julio de cada
ano, el Dia Intemacional de las Cooperativas, reconociendo
que las cooperativas son un factor indispensable del desarrollo
econdmico y social de las comunidades.

En nuestro pais, en 1994 se declaré el Dia Nacional del
Cooperativismo, a conmemorarse €l primer sabado de julio de
cada afo.

Desde la Cooperativa de Servicios Publicos y Sociales
Luque Ltda. nos hacemos eco de este festejo, saludando
a todas las cooperativas con quienes compartimos la
base sdlida de los principios que nos guian.

ms

Asociados Asamblea Consejo Administracion L Sindicatura
Personas que libre y Organo maximo de la Representa a los asociados. Representa a los asocigdos.
voluntariamente deciden cooperativa. Toma las Dirige y administra la Controla la gestion del
formar parte de la cooperativa. decisiones mas importantes. cooperativa. Toma decisiones Consejo de Adminis’(racién.

Elige al Consejo de sobre cuestiones particulares. ) Revisa la Memoria y el
Administracion y la sindicatura. L Convoca a Asamblea. ,‘,1’ Balance.

Tiene una doble naturaleza

Caracter econémico

Son asociaciones donde lo mas importante son las personas que se unen Son empresas que deben satisfacer las necesidades de quienes las
para lograr beneficios en comun. integran de manera eficiente, pero sin fines de lucro.

w b

- Si se prioriza el caracter econémico, se forman grandes empresas pero se descuida el aspecto social, es decir, los intereses de los asociados.
- Si se prioriza el beneficio de los asociados (por ejemplo, disminuyendo los costos de los servicios), baja la calidad de los servicios, no hay capacidad de
inversion y la empresa se vuelve ineficiente.

Por lo tanto, el correcto equilibrio entre ambas facetas determina el éxito de una cooperativa y su supervivencia a lo largo del tiempo, beneficiando asi a los
socios y a toda la comunidad.




Si bien el agua es uno de los elementos mas abundantes en
nuestro planeta, solo el 0,8% del total disponible es agua dulce
que puede ser potabilizada. Ademas, a pesar de ser un recurso
renovable, se esta convirtiendo en un bien cada dia mas escaso
a causa de los cambios climéticos, la contaminacion y su
desaprovechamiento. A esto se le suman el aumento gradual de
las demandas y los conflictos para su uso.

Millones de personas en el mundo carecen de este preciado
bien, necesario para la supervivencia. En este sentido, el agua
es un elemento insustituible para el sostenimiento de la vida
humana y el resto de los seres vivos, siendo al mismo tiempo
un insumo imprescindible en innumerables procesos
productivos. Por lo tanto, la escases del agua amenaza la propia
existencia de la vida.

Tomando como base las estadisticas del periodo comprendido
entre julio de 2011 y junio de 2012, el consumo de agua
promedio en Luque es de 109 Ihab-dia (litros por habitante por
dia). Si tenemos en cuenta que, en los paises desarrollados, se
habla de un promedio de consumo de 190 I/hab-dia, nuestra
comunidad estaria por debajo de esa cifra.

No obstante, es importante destacar que la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) considera que la cantidad adecuada
de agua para consumo humano (beber, cocinar, higiene
personal y limpieza del hogar) es de tan sélo 50 /hab-dia. En
este sentido, debemos seguir trabajando para disminuir al
minimo el nivel de consumo de este elemento vital, tomando
conciencia de su escases y vulnerabilidad.

Un inodoro con deficiencia en el flotante derrocha 1.200 litros de
agua por dia.

La descarga de un inodoro consume alrededor de 15 litros de
agua.

Una manguera abierta desperdicia 1.000 litros de agua por hora.
Una canilla goteando gasta 50 litros de agua por dia.

Una canilla abierta durante el lavado de dientes desperdicia 20
litros de agua.

En un baho de inmersion se gastan 150 litros de agua.

En una ducha de 10 minutos se utilizan 100 litros de agua.

Un lavado de auto gasta 360 litros de agua.

En un lavado de platos se usan 100 litros de agua.

En un ciclo de lavarropas se utilizan 100 litros de agua.

Una pila chica contamina 500 litros de agua.

Al enjabonarnos las manos o la cara debemos hacerlo con la
canilla cerrada.

Al lavarnos los dientes podemos utilizar un vaso de agua en vez
de dejar la canilla abierta.

Al baharnos debemos tomar duchas rapidas y evitar los banos
de inmersion.

Al afeitarse se debe llenar la pileta y no dejar correr el agua.

Al lavar los platos es preferible enjuagarlos todos juntos para no
dejar correr el agua.

Al lavar frutas y verduras no hay que dejar la canilla abierta, sino
sumergirlas en un recipiente con agua.

Al cocinar, hay que medir correctamente la cantidad de agua a
utilizar.

Al lavar la ropa, es mejor hacerlo con la mayor cantidad posible
por ciclo, para disminuir la cantidad de lavados.

Al regar las plantas del jardin o del patio, es mejor hacerlo
cuando baja el sol, para que el agua no se evapore tan rapido.

Al lavar el auto y la vereda, se debe utilizar un balde, no la
manguera.

Controlar periédicamente las pérdidas de canillas, depdsitos de
bafno y tanques de agua,

La necesidad y los diferentes usos del agua seguiran creciendo
en forma sostenida, por lo que el aprovechamiento sustentable
de dicho recurso constituye un desafio politico, social,
economico, ambiental y cultural que compromete a la sociedad
en su conjunto, no sélo para el presente, sino también de cara al
futuro.
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| Servicio Funebre

El mismo incluye:
Atatd.

Velatorio.

Traslado al cementerio.
Nicho o cremacion.

Cubre el traslado sin costo hasta un
fotal de 220 Km recorridos, incluyendo
el acompanamiento médico en caso de
ser requerido. Superados estos
kilometros, se bonifica un porcentaje de
la diferencia.
Todo esto, previa solicitud de un
profesional médico.
Contamos con tres ambulancias totalmente equipadas, autorizadas por el Ministerio de Salud de Cordoba mediante
Resolucion Rugepresa N° 000030. |
Servicio de traslado médico en casos de accidentes graves:
Mediante un convenio con la Municipalidad y la Clinica local, ante casos de accidentes graves se activa un sistema
conjunto que agiliza el acompariamiento de un profesional médico hasta el centro de atencion.

m% A todo esto se le suma
% el beneficio del
Banco de aparatos ortopédicos.
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