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ntos este Aho Internacional de las Cooperativas, llevando
idades para conmemorarlo y, sobre todo, difundir la importancia

mos el Acto de Apertura de Actividades, que contd con una
ante a cia de autoridades, representantes de instituciones del medio y publico
en genéra ema cretamos la charla del economista Lucas Pussetto, la Muestra de
Cuadros de la- el ial Crecer y la entrega de golosinas por el Dia del Nifio, todos
CON una gran respue ositiva por parte de la comunidad.
Presidente /I
Aun quedan muchc
Vice Presidente beneficios del Coope
bien de todos los,
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con una doble natur:

s por realizar y muchas oportunidades para promover los
,\basado en el ideal de trabajar mancomunadamente por el

Secretario sas que brindan bienes y servicios, pero no lo hacen
de obtener beneficios para sus socios.

Pro Secretario , ecimi | consumo energético en la localidad, debimos
' rvicio Eléctrico, para continuar brindando un servicio
Tesorero
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Gran concurrencia al acto
tle apertura de actividades 2012

Estuvieron presentes: el Presidente de la Federacion Argentina
de Cooperativas de Electricidad (FACE) Cr. Marcelo Gallo, €l
Presidente de la Asoc. Coordinadora de Consejos Regionales
de la Pcia. de Cba. Ing. Luis Pozzo, el Vice Presidente de
FACE Dr. Omar Marro, el Presidente de la Cooperativa de
Servicios Publicos y Sociales Lugque Ltda. Ing. Hemén
Giovanini, el Intendente Municipal Sr. Robert Macagno, el
Secretario de Gobiemo Sr. Marcelo Raspo, el Secretario de
Economia y Administracién Cr. Ariel Turina, la Secretaria de
Cultura Prof. Mirta Oliva, la Directora de Desarrollo Social Sra.
Roxana Ldpez, el Presidente de la Asoc. Bomberos
Voluntarios de Luque Sr. Rubén Citadini, la Directora del IPET
N° 300 Prof. Ménica Fichetti, en representacion del Instituto
Secundario Dr. Raul Loza la Prof. Maria Isabel Orlandi, la
Directora de la Escuela Primaria General San Martin Sra.
Graciela Costamagna, la Vice Directora de la Escuela Primaria
Dolores Moyano Diaz y Directora de la Escuela Primaria para
Adultos Sra. Edith Gaviglio, la Directora del Jardin de Infantes
Gral. San Martin Sra. Claudia Pretto, en representacion del
Jardin de Infantes Dolores Moyano Diaz Sra. Ana Maria
Turina, en representacion de la Escuela Especial Crecer Sra.
Maria Elena Taborda, en representacion de la Escuela Seguir
Creciendo como Adultos Sra. Lorena Guevara, Coordinadora
General de ADACIL Sra. Griselda Lovera de Gaido, la
Directora del Jardin Matemal y Pre Jardin Huellitas Sra.
Gabriela Lopez, en representacion de la Asoc. Empleados de
Comercio Sra. Jorgelina Baldoma de Lassorella,
representantes de la Cooperativa Escolar CREVIR, miembros
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del Consejo de Administracion de nuestra Cooperativa y
publico en general.

Frente a este amplio marco de asistentes, se dio inicio al acto
de apertura de actividades de un afio muy especial para
nuestra institucion. En este sentido, el Presidente del Consejo
de Administracion de la Cooperativa Ing. Heman Giovanini dio
su mensaje de bienvenida y destaco la importancia de esta
celebracién para todas la cooperativas del mundo, haciendo
hincapié en las diversas actividades que la institucion llevara
adelante a lo largo de los proximos meses.

También, el Presidente de FACE Cr. Marcelo Gallo y el
Intendente Municipal Sr. Robert Macagno expresaron sus
palabras a todos los presentes.

Luego, tal como estaba programado, los alumnos Aylén
Bernardi, Juan Marcelo Peralta y Guadalupe Lassorella, en
representacion de las instituciones del Nivel Secundario de
nuestra localidad, leyeron una resefia historica del
Cooperativismo. Ademas, se realiz6 la entrega de material
bibliografico sobre cooperativismo a las instituciones educativas
presentes, como asi también las bases de participacion de “La
Junta del Saber’, actividad destinada a los estudiantes
secundarios.

Seguidamente se presentd el plan de actividades previstas
durante los préximos meses, en el marco del Afo Intemacional
de las Cooperativas.

De esa manera, agradecemos a las autoridades y comunidad
de Luque que nos acompafaron en este importante momento
institucional, dado que este afio 2012 mas que nunca
resaltamos nuestra forma de trabajo, guiados por principios y
valores, pensando siempre en el bienestar de la comunidad, e
invitamos a toda la comunidad a participar de las diversas
actividades que llevamos adelante.



Coloreando lo visible e nvisib

Juntos lllel‘lIlﬂlllﬂS dela
muestra de cuadros
tle Ia Escuela Especial Crecer

El viernes 20 de julio se desarrolldé la muestra de
cuadros Coloreando lo visible e invisible de la
Escuela Especial Crecer, ‘en ‘una. iniciativa en
conjunto con nuestra Cooperativa. De esta manera,
disfrutamos de un evento especial que se'sumo a los
festejos por el Aio Internacional de las Cooperativas.

La idea surgio de las docentes Mariana Quinteros y Claudia
Vottero, Profesoras de Educacion Especial a cargo de 3°
Ciclo A y B respectivamente, con el apoyo de la Profesora de
Pléstica de la Escuela, Alejandra Varas. Luego pidieron
colaboracion a una fabrica de muebles de Villa del Rosario

cuenta que a los chicos les encantd, asi que seguimos
trabajando”. Agregd que la técnica que utilizaron fue
simple: dibujar en base a modelos, pintar con distintas
clases de pinturas y hacer figuras con otros
materiales como enduido y telas.

“Resultd ser una actividad relajante y que los
chicos disfrutaron desde el primer dia. Por eso
queremos agradecerles esta hermosa
posibilidad de mostrar lo que, desde la
Escuela, se hace con tanto esfuerzo,
voluntad y mucho amor’, manifesté la
Profesora.

Asi, durante toda la tarde, la comunidad de
Luque pudo disfrutar de estos hermosos
para que les donaran maderas, mientras que los trabajos, expuestos en la Sala del Consejo
chicos y la Escuela pusieron los materiales de Administracion de la Cooperativa.

(pinturas, témperas acrilicos, pinceles).

Al respecto, la Profesora Quinteros expreso: “El
proyecto empezé siendo experimental y nos dimos




Asi, el viemes visitamos el Jardin Matemal y Pre Jardin
Huellitas, en tanto que el lunes agasajamos a los nifios del
Jardin de Infantes y Escuela Gral. José de San Martin, Jardin
de Infantes y Escuela Dolores Moyano Diaz, y Escuela
Especial Crecer.

En esta oportunidad, aprovechamos para invitar a los chicos a
darle un nombre al FOCO de la Cooperativa, que es nuestra
mascota. Para ello, se les entregd una tarjetita para que
completen con el nombre propuesto y lo depositen en una uma
en la Cooperativa.

iMuy pronto habra novedades acerca del nombre que le
pusimos a nuestro FOCO!




Analisis del entorno economico

Importante asistencia
a la disertacion del
economista Lucas Pussetto

Con una asistencia de mas de 50 personas, se llevd a cabo el vieres 29 de junio la
disertacion del Magister Lucas Pussetto, en el marco de los festejos por el Afio
intemacional de las Cooperativas. Cabe destacar que Pussettto es Master en
Economia y Empresa por la Universidad Pompeu Fabra (Barcelona, Espafa) y
actuaimente es Coordinador Académico de la Maestria en Administracion de
Empresas y de los programas In Company de la Universidad Empresarial Siglo 21.
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El tema del encuentro, que tuvo lugar en la sala del Consejo de Administracion de la
Cooperativa, fue el Andlisis del entomo econdmico. De esa manera, se abordaron
aspectos de la coyuntura econdmica, tales como el contexto econdmico
intermacional, local y por sectores.

Durante mas de una hora y media, los asistentes siguieron atentos el discurso del
economista, al tiempo que éste respondié con claridad a las preguntas efectuadas.




Alumnos del IPET N° 300 realizan
pasantias en la Cooperativa y Hormicoop

laboral en nuestra entidad.

Por tumo, dos chicos de la especialidad Informatica trabajan en
la Cooperativa, tanto en el area de Administracion como de
Servicios, fundamentalmente Intemet. En tanto, otros dos de la
especialidad Construccion se desempefian en la fabrica de
postes Hormicoop. Cada tanda de alumnos permanecera
durante dos semanas. Asi, se prevé que la experiencia
concluya este afio a mediados de noviembre, proyectando
repetirla en los afos subsiguientes.

Al respecto, el Vicedirector del IPET N° 300 Eduardo Gaida
comentd que la idea surgi6 de manera conjunta entre el
Colegio y la Cooperativa, analizando también otros proyectos
comunes. Agregd que es la primera experiencia de este tipo
para ambas instituciones y que seguramente serd
enriquecedora para las dos partes.

"Nuestra principal expectativa es que los chicos puedan estar
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A partir de la semana del 23 de julio, alumnos de 6° afio del en un ambiente de trabajo, puedan tener una primera
IPET N° 300 se encuentran realizando pasantias en la aproximacion sobre los movimientos de un ambiente de
Cooperativa y Hormicoop. Asi, todos los dias de 8 a 12 horas, trabajo, para que esto les sirva para el dia de mafiana",
cuatro alumnos transitan su primera experiencia en el mundo expreso.

agasajo a A -
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Son becas del Gobierno Provincial para cursar carreras informaticas en el Instituto
Superior Santo Domingo.

Durante el mes de julio, la Cooperativa actué como intermediaria para la adjudicacion de
becas procedentes del Gobiemo Provincial para cursar carreras informaticas en el Instituto
Superior Santo Domingo de la ciudad de Cérdoba.

De esta manera, se encargd de la difusion de la informacion y de convocar a los jévenes de
la Promocion 2011 a una reunion informativa, que se llevo a cabo el viemes 13 de julio en la
Sala del Consejo.

En dicha ocasion, representantes del Instituto Superior Santo Domingo explicaron a la
decena de jovenes presentes los requisitos para acceder a las becas (ser egresados de
colegios publicos o privados del afio 2011, no estar trabajando en relacion de dependencia y
no ser beneficiarios de ninguin plan social). Ademas, describieron las caracteristicas de las
carreras en cuestion (Web Master, Disefioc Web, Telecomunicaciones y Analista de
Sistemas) y las diferentes modalidades de cursado.

Como resultado de este encuentro, tres jévenes que cumplian con los requisitos se
inscribieron para acceder a las becas. La carrera que eligieron fue la de Web Master.

Los formularios de inscripcion ya fueron enviados a Cdrdoba con el objeto de tramitar las
becas y las alumnas puedan recibir el beneficio cuanto antes.
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Miembros de la Cooperativa Escolar del Instituto Dr. Rauil
Loza, con el apoyo de nuestra Cooperativa, participaron
en el evento desarrollado en Villa del Dique.

La Cooperativa Escolar CREVIR del Instituto secundario
Dr. Raul Loza, con el apoyo de la Cooperativa de Servicios
Publicos y Sociales Luque Ltda., represento a la localidad
de Luque en el 5° Encuentro Nacional de Jdvenes
Cooperativistas, celebrado en Villa del Dique los dias
jueves 16, viernes 17 y sabado 18 de agosto.

La delegacion luquense estuvo integrada por Milagros
Visconti, Delfina Ceaglio y Agustina Marro, alumnas de
cuarto, quinto y sexto aino respectivamente del Instituto
Secundario Dr. Rall Loza y miembros de la Cooperativa
Escolar Crevir. Contaron con la coordinacion de la
Profesora Maria Isabel Orlandi y, por nuestra Cooperativa,
José Luis Marro.

El encuentro fue organizado por el Comité Juventud de
Cooperar y la Cooperativa de Servicios de Villa del Dique.
Conté con la participacion de mas de 390 jovenes
representantes de las federaciones FACE (a la cual
pertenecemos nosotros), Fecescor, Fecotra y Comité
Juventud de Cooperar (del Instituto Movilizador de
Fondos Cooperativos).

El presidente de la Confed
Republica Argentina
encuentro y enma
el economista y.
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ACTIVIDADES
Al finalizar la conferencia, los participante se dividieron en
grupos para realizar los talleres de Cuidado del Ambiente
y Desarrollo Local. Posteriormente, los secretarios y
coordinadores de cada mesa de trabajo debatieron los
temas tratados, junto con el coordinador de Jovenes
Solidarios de FACE, Eduardo Santos, y representantes de
otras asociaciones

Durante la mafiana del dia siguientes se llevaron a cabo
los talleres de integracion de Juventudes Cooperativistas
bajo la misma modalidad de los anteriores. Después del
almuerzo, se dieron a conocer los candidatos para formar
el Comité de Juventud de la Federacion Argentina de
Cooperativas de Electricidad (FACE).

Posteriormente se expusieron los trabajos que vienen
realizando las cooperativas escolares y jovenes
cooperativistas de diversos lugares. En dicha
oportunidad, los alumnos de la Cooperativa Escolar
Crevir, conjuntamente con nuestra Cooperativa,
presentaron el proyecto Desembdlsate que se desarrollo
en nuestra localidad.

Luego se dieron a conocer los flamantes integrantes de la
nueva comision de jovenes cooperativistas, quienes
tendran un especio en la mesa directiva de la FACE.
Finalmente, el sabado se realizé un debate entre los
representantes de las distintas federaciones y los
participantes, contestando preguntas sobre el movimiento
Cooperativista en general.

Las conclusiones del evento se presentaran el
Congreso Argentino de las Cooperativas (CAC) 2,
convocado por Cooperar y Coninagro, a realizarse los
dias 6 y 7 de septiembre en Rosario. -
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La Cooperativa adquiri® un nuevo camion con
elevador hidraulico para reemplazar al que estaba
utilizando hasta el momento el equipo de Redes.
Se trata de un camién IVECO DAILY con un
elevador hidraulico HIDRO GRUBERT, que se
incorpord para modemizar la flota. Siempre con la
meta de realizar las tareas que sean necesarias
para que el Servicio Eléctrico funcione de manera
Optima.

Sar Lorenzo

Belgrano




Previendo el aumento en el consumo de energia que se da

eléctricos (fundamentalmente equipos de
la Cooperativa concreté una serie de in !}m
Sctrico. De esta manera, se po T
c e n localidad, ¢
energia frente a la Ea.tlu a

En ntido, el Persc
w_’ﬁ. info %os rabajos que

: construccion. -

En primer lugar, se instalaron cuatro nuevas
subestaciones transformadoras (de 13,2 a 400/220) en los

3 =
Tambiéen se reforzaron las conexiones en los co I :
300y Dr. Raul Loza, y esta previsto hacer lo mismo en el resto
de los colegios.

siguientes puntos: Como parte del proyecto de urbanizacion, se realizé el tendido
() San Martin casi esquina San Juan: Nueva subestacion eléctrico en el loteo ubicado frente al IPET N° 300.
transformadora de 250 KVA. Por ultimo, cabe mencionar que, con el objeto de mejorar la
(1) 25 de Mayo y Vélez Sarsfield: Nueva subestacion calidad de la energia, se colocaron capacitores en 13,2. Esto
transformadora de 250 KVA. significa corregir lo que técnicamente se denomina “factor de
(3) Jujuy entre Mendoza y Padre Patifio: Nueva subestacion potencia”, para que disminuya a un valor que no genere multas
transformadora de 160 KVA. para la Cooperativa, sino por el contrario, pueda otorgar

bonificaciones.

De esta manera, la Cooperativa sigue firme en su misién de
brindar dia a dia servicios de calidad a los vecinos de Luque,
atentos a las nuevas necesidades y demandas que se van
generando.

(3) Vélez Sarsfield entre Santa Fe y Chacabuco: Nueva
subestacion transformadora de 125 KVA.

Y actualmente estan en construcciéon cuatro
subestaciones mas, en las siguientes calles:
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Reemplazo de equipos

El miércoles 1 de agosto se realizd el reemplazo del equipo CMTS, dedicado a
la distribucién de Intemet, con el objeto de atender la demanda creciente de los
socios y continuar brindando un servicio de calidad.

Al respecto, Luciano Perrone, uno de los encargados del Servicio de Intemet
Red Coop, explicd que el nuevo equipo tiene como principal caracteristica la
posibilidad de soportar hasta 160 Mb. de trafico, tanto interno como extemo. Esto
aumenta hasta cuatro veces la capacidad de trabajo que se lograba con el
equipo anterior.

El nuevo CMTS es un Cisco 7246 y reemplazé a la unidad anterior (un Motorola
BSR 2000), que estaba funcionando desde el momento en que la Cooperativa
inaugurd la red HFC para proveer Intemet.




Cumbre Rio+20
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Entre el 20 y el 22 de junio se llevo a cabo la Cumbre de la
Tierra Rio+20, llamada oficialmente Conferencia de
Naciones Unidas sobre Desarrollo Sustentable. Dos
cuestiones, intimamente ligadas, constituyeron el eje
central de la cumbre: 1- Una economia ecolégica con
vistas a la sustentabilidad y la erradicacion de la pobreza.
2- La creacion de un marco institucional para el desarrollo
sustentable.

Sin embargo, la Cumbre culminé con la aprobacion de un
modesto plan para avanzar hacia una "economia verde"
que frene la degradacion del medio ambiente y combata la
pobreza.

"Fueron tan grandes las expectativas puestas en Rio+20
que hasta resulta légico que muchos se hayan sentido
muy frustrados porque no se alcanzaron ni los grandes
acuerdos ni hubo una presencia importante de los jefes de
Estado de los paises desarrollados. Sin embargo, esto no
debe ocultarnos la otra realidad, la que siempre esta por
debajo, la de los pequefios gestos, la de todos los dias",
expresa la editorial del Diaro La Nacion del sabado 7 de
julio.

Y contintia: "En este sentido, una vez mas la educacion es
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20 - 22 June 2012
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y sera fundamental. El cambio empieza en nosotros y a
través de la educacion cambiaremos los conceptos
equivocados. Cuidar el planeta es mucho mas que
separar residuos, no tirar papeles a la calle o ahorrar
energia y agua, pero es también todo eso. Si los 7000
millones de habitantes de la Tierra empezaramos por
estas pequenas acciones, muy pronto podriamos estar
hablando de la recuperacion plena de nuestra gran casa-
madre".

"Sélo tenemos un planeta para vivir, y la eficiencia
energética es uno de los caminos que nos ayudara
cuando seamos 9000 millones de personas", indic6 Lasse
Gustavson, director ejecutivo del Fondo Mundial por la
Naturaleza, durante un evento paralelo sobre energia
sustentable en la Cumbre Rio+20.

Por su parte, el bidlogo Javier Corcuera, presidente de la
Agencia de Proteccion Ambiental portefia (APRA),
expreso en la nota La familia ecologica se mide en vatios,
del diario La Nacion del sabado 7 de julio: "La eficiencia
energética es la que puede hacer la diferencia entre un 30
y un 60% de lo que es la huella energética y la ecoldgica.
Hablar de energias renovables es marketinero, pero hablar
de ahorrar no lo es. Sin embargo, es un elemento central".
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Educacién Cooperativa
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De los siete principios del Cooperativismo derivan la
MISION y los VALORES de nuestra institucion.

Este 2012, Ao Intemacional de las Cooperativas, se nos
presenta como una oportunidad extraordinaria para todo el
movimiento cooperativo de aumentar la conciencia en la
opinidn publica sobre nuestro modelo empresarial basado en
valores.

En este marco, y junto a la serie de eventos que venimos
realizando para celebrarlo y difundifo, queremos acercarle
informacion sobre nuestra esencia, valores y principios.

¢Qué es una Cooperativa?

Una Cooperativa es una asociacién auténoma de personas
que se han unido voluntariamente para hacer frente a sus
necesidades y aspiraciones econémicas, sociales y culturales
comunes mediante una empresa de propiedad conjunta y
democraticamente controlada.

Adhesion abierta y voluntaria: Las cooperativas estan
abiertas a todas las personas dispuestas a utilizar sus servicios
y aceptar las responsabilidades que conlleva la adhesion, sin
discriminacion de género, raza, clase social, ideologia politica o
religiosa.

Control democratico de los socios: Los socios participan en
la definicion de las politcas y en la toma de decisiones,
fundamentalmente a través de la Asamblea, donde cada uno
tiene derecho a un voto. Los representantes electos responden
ante los socios.

Participacion econémica de los socios: Los socios
contribuyen de manera equitativa y controlan
democraticamente el capital de la cooperativa. Los excedentes
pueden ser utilizados para el desarrollo de la cooperativa,
beneficios para los socios 0 apoyo a otras actividades.

® Autonomia e independencia: Las cooperativas pueden

establecer acuerdos con otras organizaciones, pero
asegurando el control democratico de los socios y
manteniendo la autonomia de la cooperativa.

Educacion, capacitacion e informacion: Las cooperativas
deben brindar conocimientos a sus miembros, dirigentes y
empleados para contribuir al desarrollo de la organizacion, e
informar al publico en general (sobre todos jovenes y lideres de
opinidn) sobre los beneficios del Cooperativismo.

e Cooperacion entre cooperativas: Para fortalecer el
Movimiento Cooperativo y ser mas eficaces, las cooperativas
deben trabajar de manera conjunta con otras cooperativas a
nivel local, regional, nacional e interacional.

e Compromiso con la comunidad: La cooperativa debe
trabajar para el desarrollo sostenible de la comunidad, por
medio de politicas aceptadas por sus miembros.

Nuestra MISION:

Estos principios son los cimientos de nuestra cooperativa, de
alli deriva nuestra MISION: “Somos personas que, basadas en
el espiritu cooperativo, brindamos servicios publicos y sociales.
Fomentamos y acompafiamos el desarrollo de nuestra
comunidad, satisfaciendo las necesidades actuales y futuras
que mejoren la calidad de vida de nuestros socios y clientes,
contando para ello con el compromiso y los valores de quienes
la conformamos”.

Nuestros VALORES:

* Solidaridad

© Responsabilidad

© Honestidad

© Sentido de pertenencia

* Excelencia en la atencion
¢ Proactividad

* Trabajo en equipo




Consuitas en HORMICOOP:

Int. Juan Miranda esq. Av. Maipii - Parque Industrial Lugue

= 035713 486203 /208 = 486204
s ventas@hormicoon.com.ar / estehan.castellano@hormicoop.com.ar

9967 Luque Cordoha Argentina

PN DE , g Noy ) COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS
H“ANGIABI“N- Y Y SOCIALES LUQUE LIMITADA
L T :

"Beneficio exclusivo para socios.

www.hnrmicgon.cnm.ar
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